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АДМИНИСТРАЦИЯ 
ПЕЧЕНГСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 14.12.2023											 № 1904
п.г.т. Никель


Об утверждении плана проведения в 2024 году проверок в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права


В целях реализации закона Мурманской области от 06.07.2017 № 2156-01-ЗМО                           «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства в организациях, подведомственных исполнительным органам государственной власти Мурманской области и органам местного самоуправления» и постановления администрации Печенгского муниципального округа от 30.11.2021 № 1301 «О реализации Закона Мурманской области от 06.07.2017 № 2156-01-ЗМО «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства в организациях, подведомственных исполнительным органам государственной власти Мурманской области и органам местного самоуправления»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить план проведения в 2024 году плановых проверок в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в муниципальных учреждениях и муниципальных унитарных предприятиях, подведомственных Печенгскому муниципальному округу.
2. Настоящее постановление вступает в силу после его подписания.
3. Настоящее постановление разместить на официальном сайте Печенгского муниципального округа https://pechengamr.gov-murman.ru/.


И.о. Главы Печенгского муниципального округа 			          А.В. Пономарев






Исп. Морозова М.Е., 50179
Приложение 
к постановлению администрации 
Печенгского муниципального округа
от 14.12.2023 № 1904

[bookmark: _GoBack]
ПЛАН 
проведения в 2024 году проверок в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в муниципальных учреждениях и муниципальных унитарных предприятиях, подведомственных Печенгскому муниципальному округу (далее – организации)

	Наименование уполномоченного органа: сектор муниципальной службы и кадров администрации Печенгского муниципального округа.
	Предмет плановой проверки - соблюдение подведомственными организациями в процессе осуществления ими своей деятельности требований трудового законодательства, в том числе полноты и своевременности выплаты заработной платы, соблюдения нормативных требований в области охраны труда, устранения нарушений, ранее выявленных в ходе осуществления ведомственного контроля, проведения мероприятий по предотвращению нарушений обязательных требований трудового законодательства и по защите трудовых прав работников.

	№
	Подведомственная организация, деятельность которой подлежит плановой проверке
	Срок проведения плановой проверки
	Иные сведения (в т.ч. информация о предыдущей проверке)

	
	Наименование
организации
	Юридический адрес организации
	Фактический адрес организации
	Дата начала проведения проверки
	Срок проведения проверки
(раб. дней)
	

	1.
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 9»
	Мурманская область Печенгский район пгт. Никель, ул. Победы, д. 10а.
	Мурманская область Печенгский район пгт. Никель, ул. Победы, д. 10а
	06.02.2024
	4
	-

	2.
	Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа    № 2»
	Мурманская область, Печенгский район,                г. Заполярный, 
ул. Ленина, дом 4
	Мурманская область, Печенгский район,                г. Заполярный, 
ул. Ленина, дом 4
	24.09.2024
	4
	-



РЕЕСТР РАССЫЛКИ 
постановления
«Об утверждении плана проведения в 2024 году проверок в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права»
от ___________ № _____

	Кому
	Количество экземпляров
	Подпись и дата

	дело 
	2
	

	юридический отдел 
	1
	

	сектор муниципальной службы и кадров
	1
	

	Отдел культуры, спорта и молодежной политики
	1
	

	Отдел образования
	1
	

	МБДОУ «ДС №9»
	1
	

	МБУ ДО «ДМШ №2»
	1
	

	МКУ «ОДА» (отдел ИТ)
	1
	

	ИТОГО:
	9 экз.
	




Заведующий сектором мун.службы и кадров      	   __________________ 	М.Е. Морозова 











ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ
проекта постановления
«Об утверждении плана проведения в 2024 году проверок в рамках ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права»



Исполнитель: заведующий сектором муниципальной службы и кадров, Морозова М.Е., телефон 50179
Количество листов в документе (начиная с титула, включая приложения) - 2
«05» декабря 2023 г.                                                      			  ______________________
        подпись исполнителя

	Должность, Фамилия И.О.
	Дата получения, подпись
	Дата отправки, подпись
	Отметка о результатах согласования

	Руководитель МКУ «Управление по обеспечению деятельности администрации Печенгского муниципального округа» 
Рыжкова А.А.
	
	
	

	Начальник юридического отдела
Самойлов С.А.

	


	
	

	
	Сведения о нормативности документа:
«НПА» или «не НПА» 

	
	Сведения о необходимости направления проекта прокурору: 
«Направить проект прокурору» или «Проект не подлежит направлению прокурору»

	
	Сведения о необходимости размещения проекта на официальном сайте администрации 
«Подлежит размещению» или «Не подлежит размещению»
Отметка о получении электронного вида проекта правового акта в отдел информационных технологий:
«___»_________20__ г.  ___________ (_____________________)

	
	К проекту приложены заключения: 
1. Правовое заключение - «Да»  или «Нет»;
2. Заключение по результатам антикоррупционной экспертизы  - «Да»  или «Нет».
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