




АДМИНИСТРАЦИЯ 
ПЕЧЕНГСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 22.05.2024 										   № 836
п.г.т. Никель


О внесении изменений в муниципальную программу Печенгского муниципального округа «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2024-2026 годы, утвержденную постановлением администрации Печенгского муниципального округа от 03.11.2023 № 1630


Руководствуясь статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Печенгского муниципального округа, утвержденным постановлением администрации Печенгского муниципального округа от 16.08.2021 № 838, в целях повышения эффективности использования бюджетных средств

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в муниципальную программу Печенгского муниципального округа  «Муниципальное управление и гражданское общество» на 2024-2026 годы, утвержденную постановлением администрации Печенгского муниципального округа от 03.11.2023 
№ 1630 (в редакции постановления администрации Печенгского муниципального округа от 14.03.2024 № 383) (далее - Программа), следующие изменения:
- строку «Показатели программы» в паспорте Программы изложить в следующей редакции:
	«Показатели программы 
	1. Своевременное и эффективное выполнение функций в сфере развития муниципального самоуправления и гражданского общества.
2. Доля муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности, получивших выплаты пенсий за выслугу лет, в общем числе муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности, обратившихся за получением выплаты пенсий за выслугу лет.
3. Отсутствие замечаний Главы округа, его заместителей в части обеспечения деятельности.
4. Доля удовлетворенных заявок на транспортное обеспечение из общего числа поступивших заявок.
5. Количество автомобилей, содержащихся в соответствии с техническими требованиями.
6. Доля удовлетворенных заявок на материально-техническое снабжение и обеспечение средствами связи из общего числа поступивших заявок.
7. Доля помещений, соответствующих требованиям пожарных и санитарно-технических норм и правил.
8. Отсутствие аварийных ситуаций при эксплуатации и обслуживании недвижимого имущества.
9. Своевременное и качественное выполнение ОМСУ других обязательств.
10. Разработка проектов нормативных правовых актов в связи с изменениями законодательства о муниципальной службе.
11. Доля муниципальных служащих состоящих в кадровом резерве, имеющих индивидуальный план профессионального развития от общего числа муниципальных служащих, состоящих в кадровом резерве.
12. Доля муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, повысивших квалификацию, от общего числа лиц, направленных на повышение квалификации, профессиональную переподготовку.
13. Доля муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию, от общего числа муниципальных служащих.
14. Качественное исполнение государственных полномочий по государственной регистрации актов гражданского состояния.
15. Качественное исполнение государственных полномочий по организационному обеспечению деятельности административных комиссий.
16. Количество должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях.
17. Своевременное осуществление первичного воинского учёта на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты.
18. Количество составленных списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации.
19. Количество обновленных списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации.
20. Количество составленных списков при осуществлении государственных полномочий в области жилищных отношений и жилищного строительства.
21. Наличие утвержденного плана мероприятий по предупреждению (профилактике) коррупции и контроль за его реализацией.
22. Доля рабочих мест, обеспеченных необходимым компьютерным оборудованием и оргтехникой, расходными материалами, комплектующими и программными комплексами.
23. Отсутствие сбоев в работе программного обеспечения.
24. Доля работников ОМСУ, обеспеченных средствами электронной подписи и защиты информации в соответствии с установленными требованиями и задачами.
25. Доля опубликованных на сайте нормативных правовых актов и сведений о размещении информации об официальном опубликовании нормативных правовых актов от общего количества поступивших за отчетный период.
26. Освещение наиболее значимых событий и мероприятий в СМИ.
27. Доля опубликованных нормативных правовых актов Печенгского муниципального округа от общего количества поступивших.
28. Доля опубликованной информации о деятельности органов местного самоуправления в общем объеме публикации газеты «Печенга».»;



- строку «Финансовое обеспечение программы» паспорта Программы изложить в следующей редакции:
	«Финансовое обеспечение программы
	Всего по программе:  802 365,3 тыс. рублей,
в том числе:
ФБ: 18698,8 тыс. рублей, из них:
2024 год: 6023,8 тыс. рублей,
2025 год: 6259,0 тыс. рублей,
2026 год: 6416,0 тыс. рублей,
ОБ: 3311,1 тыс. рублей, из них:
2024 год: 1103,7 тыс. рублей,
2025 год: 1103,7 тыс. рублей,
2026 год: 1103,7 тыс. рублей,
МБ: 779355,4 тыс. рублей, из них:
2024 год: 280091,5 тыс. рублей,
2025 год: 249395,8 тыс. рублей,
2026 год: 249868,1 тыс. рублей,
ВБС: 1000,0 тыс. рублей, из них:
2024 год: 400,0 тыс. рублей,
2025 год: 300,0 тыс. рублей,
2026 год: 300,0 тыс. рублей.»;



- в строке «Исполнители программы» в паспорте Программы слова «Совет депутатов Печенгского муниципального округа (далее – Совет депутатов),» исключить;
- таблицу «Основные показатели эффективности реализации программы» раздела 2 «Основные цели и задачи программы с указанием сроков и этапов ее реализации, а также перечень основных мероприятий и показателей» Программы изложить в следующей редакции:
	№
п/п
	Цели, мероприятия и показатели
	Ед. изм.
	Значение показателя 
	Источник данных

	
	
	
	отчёт
	оценка
	Годы реализации программы
	

	
	
	
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026

	1.
	Показатели цели программы

	1.1.
	Эффективное функционирование системы муниципального управления в Печенгском муниципальном округе. Повышение качества жизни населения Печенгского муниципального округа на основе использования современных информационных и телекоммуникационных технологий. Своевременное, качественное и объективное информирование населения о деятельности ОМСУ и учреждений округа.

	2.
	Показатели мероприятий программы

	Подпрограмма 1. «Создание условий для обеспечения муниципального управления»

	2.1.1.
	Своевременное и эффективное выполнение функций в сфере развития муниципального самоуправления и гражданского общества  
	да/ нет 
	да
	да
	да
	да
	да
	Отчет администрации

	2.1.2.
	Доля муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности, получивших выплаты пенсий за выслугу лет, в общем числе муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности, обратившихся за получением выплаты пенсий за выслугу лет
	%
	96
	100
	100
	100
	100
	Отчет сектора муниципальной службы и кадров 

	2.1.3.
	Отсутствие замечаний Главы округа, его заместителей в части обеспечения деятельности
	да/ нет 
	да
	да
	да
	да
	да
	Отчет МКУ «Управление по ОДА»

	2.1.4.
	Доля удовлетворенных заявок на транспортное обеспечение из общего числа поступивших заявок
	%
	80
	90
	90
	100
	100
	Отчет МКУ «Управление по ОДА»

	2.1.5.
	Количество автомобилей, содержащихся в соответствии с техническими требованиями
	Ед.
	6
	8
	8
	8
	8
	Отчет МКУ «Управление по ОДА»

	2.1.6.
	Доля удовлетворенных заявок на материально-техническое снабжение и обеспечение средствами связи из общего числа поступивших заявок
	%
	80
	90
	90
	100
	100
	Отчет МКУ «Управление по ОДА»

	2.1.7.
	Доля помещений, соответствующих требованиям пожарных и санитарно-технических норм и правил
	%
	90
	90
	90
	100
	100
	Отчет МКУ «Управление по ОДА»

	2.1.8.
	Отсутствие аварийных ситуаций при эксплуатации и обслуживании недвижимого имущества 
	да/ нет 
	да
	да
	да
	да
	да
	Отчет МКУ «Управление по ОДА»

	2.1.9.
	Своевременное и качественное выполнение ОМСУ других обязательств
	да/ нет 
	да
	да
	да
	да
	да
	Отчеты исполнителей программы

	2.1.10.
	Разработка проектов нормативных правовых актов в связи с изменениями законодательства о муниципальной службе
	%
	-
	100
	100
	100
	100
	Отчеты юридического отдела, сектора муниципальной службы и кадров             

	2.1.11.
	Доля муниципальных служащих состоящих в кадровом резерве, имеющих индивидуальный план
профессионального развития, от общего числа муниципальных служащих состоящих в кадровом резерве 
	%
	-
	10
	10
	10
	10
	Отчет сектора муниципальной службы и кадров                       

	2.1.12.
	Доля муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, повысивших квалификацию, от общего числа лиц, направленных на повышение квалификации, профессиональную подготовку
	%
	76

	100
	100
	100
	100
	Отчет сектора муниципальной службы и кадров

	2.1.13.
	Доля муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию, от общего числа муниципальных служащих
	%
	80
	100
	100
	100
	100
	Отчет сектора муниципальной службы и кадров

	2.1.14.
	Качественное исполнение государственных полномочий по государственной регистрации актов гражданского состояния
	да/ нет 
	да
	да
	да
	да
	да
	Отчет отдела ЗАГС 

	2.1.15.
	Качественное исполнение государственных полномочий по организационному обеспечению деятельности административных комиссий
	да/ нет 
	да
	да
	да
	да
	да
	Отчет административной комиссии 

	2.1.16.
	Количество должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	чел.
	26
	26
	26
	26
	26
	Отчет Администрации

	2.1.17.
	Своевременное осуществление первичного воинского учёта на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 
	да/ нет 
	да
	да
	да
	да
	да
	Отчет ОПВУ

	2.1.18.
	Количество составленных списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	шт.
	3 основных,                 1 запасной
	-
	3 основных,                 1 запасной 
	-
	3 основных,                 1 запасной 
	Отчет Администрации

	2.1.19.
	Количество обновленных списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации
	шт.
	-
	3 основных,                 1 запасной
	-
	3 основных,                 1 запасной
	-
	Отчет Администрации

	2.1.20.
	Количество составленных списков при осуществлении государственных полномочий в области жилищных отношений и жилищного строительства
	шт.
	-
	1
	1
	1
	1
	Отчет 
ОС и ЖКХ

	2.1.21.
	Наличие утвержденного плана мероприятий по предупреждению (профилактике) коррупции и контроль за его реализацией
	да/ нет 
	да
	да
	да
	да
	да
	Отчет юридического отдела            

	Подпрограмма 2. «Развитие информационной и технологической инфраструктуры системы муниципального управления в Печенгском муниципальном округе»

	2.2.1.
	Доля рабочих мест, обеспеченных необходимым компьютерным оборудованием, оргтехникой, расходными материалами, комплектующими и программными комплексами
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Отчеты МКУ «Управление по ОДА», 
 ФИНУ, КУИ, МБУ «ЦБ»;  
МКУ «ЦБ»;                            

	2.2.2.
	Отсутствие сбоев в работе программного обеспечения
	да/ нет 
	да
	да
	да
	да
	да
	Отчет МКУ «Управление по ОДА»

	2.2.3.
	Доля работников ОМСУ, обеспеченных средствами электронной подписи и защиты информации в соответствии с установленными требованиями и задачами
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Отчет МКУ «Управление по ОДА»

	2.2.4.
	Доля опубликованных на сайте нормативных правовых актов и сведений о размещении информации об официальном  опубликовании  нормативных правовых актов  от общего количества поступивших за отчетный период
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Отчет МКУ «Управление по ОДА»

	Подпрограмма 3. «Деятельность и развитие муниципальных средств массовой информации Печенгского муниципального округа»

	2.3.1.
	Освещение наиболее значимых событий и мероприятий в СМИ
	да/ нет 
	да
	да
	да
	да
	да
	Отчет МАУ «Информцентр»

	2.3.2.
	Доля опубликованных нормативных правовых актов муниципального образования Печенгский муниципальный округ от общего количества поступивших
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Отчет МАУ «Информцентр»

	2.3.3.
	Доля опубликованной информации о деятельности органов местного самоуправления в общем объеме публикации газеты «Печенга»
	%
	80
	80
	80
	80
	80
	Отчет МАУ «Информцентр»»;



- абзац второй раздела 3 «Перечень и краткое описание подпрограмм» Программы изложить в следующей редакции:
«В структуру программы входят три подпрограммы:»;
- строку «Показатели подпрограммы» в паспорте подпрограммы 1 «Создание условий для обеспечения муниципального управления» (далее – Подпрограмма 1) изложить в следующей редакции:
	«Показатели подпрограммы
	1. Своевременное и эффективное выполнение функций в сфере развития муниципального самоуправления и гражданского общества.
2. Доля муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности, получивших выплаты пенсий за выслугу лет, в общем числе муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности, обратившихся за получением выплаты пенсий за выслугу лет.
3. Отсутствие замечаний Главы округа, его заместителей в части обеспечения деятельности.
4. Доля удовлетворенных заявок на транспортное обеспечение из общего числа поступивших заявок.
5. Количество автомобилей, содержащихся в соответствии с техническими требованиями.
6. Доля удовлетворенных заявок на материально-техническое снабжение и обеспечение средствами связи из общего числа поступивших заявок.
7. Доля помещений, соответствующих требованиям пожарных и санитарно-технических норм и правил.
8. Отсутствие аварийных ситуаций при эксплуатации и обслуживании недвижимого имущества.
9. Своевременное и качественное выполнение ОМСУ других обязательств. 
10. Разработка проектов нормативных правовых актов в связи с изменениями законодательства о муниципальной службе.
11. Доля муниципальных служащих состоящих в кадровом резерве, имеющих индивидуальный план профессионального развития от общего числа муниципальных служащих, состоящих в кадровом резерве.
12. Доля муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, повысивших квалификацию, от общего числа лиц, направленных на повышение квалификации, профессиональную переподготовку.
13. Доля муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию, от общего числа муниципальных служащих.
14. Качественное исполнение государственных полномочий по государственной регистрации актов гражданского состояния.
15. Качественное исполнение государственных полномочий по организационному обеспечению деятельности административных комиссий.
16. Количество должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях.
17. Своевременное осуществление первичного воинского учёта на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты.
18. Количество составленных списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации.
19. Количество обновленных списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации.
20. Количество составленных списков при осуществлении государственных полномочий в области жилищных отношений и жилищного строительства.
21. Наличие утвержденного плана мероприятий по предупреждению (профилактике) коррупции и контроль за его реализацией.»;



- строку «Финансовое обеспечение подпрограммы» в паспорте Подпрограммы 1 изложить в следующей редакции:
	«Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме:  747 338,3 тыс. рублей,
в том числе:
ФБ: 18698,8 тыс. рублей, из них:
2024 год: 6023,8 тыс. рублей,
2025 год: 6259,0 тыс. рублей,
2026 год: 6416,0 тыс. рублей,
ОБ: 3201,3 тыс. рублей, из них:
2024 год: 1067,1 тыс. рублей,
2025 год: 1067,1 тыс. рублей,
2026 год: 1067,1 тыс. рублей,
МБ: 725438,2 тыс. рублей, из них:
2024 год: 258681,0 тыс. рублей,
2025 год: 233145,1 тыс. рублей,
2026 год: 233612,1 тыс. рублей,
ВБС: 0,0 тыс. рублей, из них:
2024 год: 0,0 тыс. рублей,
2025 год: 0,0 тыс. рублей,
2026 год: 0,0 тыс. рублей.»;


	
- в строке «Исполнители подпрограммы в паспорте Подпрограммы 1 слова «Совет депутатов,» исключить;
- строку 1.1.2 таблицы 1 «Перечень мероприятий подпрограммы с объёмом финансирования» к Подпрограмме 1 изложить в следующей редакции: 
	«1.1.2.
	Выплата пенсий за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления
	2024-2026
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Администрация,            сектор муниципальной службы и кадров»; 

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	МБ
	18535,6
	6483,0
	6026,3
	6026,3
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	18535,6
	6483,0
	6026,3
	6026,3
	



- строку 1.1.3 таблицы 1 «Перечень мероприятий подпрограммы с объёмом финансирования» к Подпрограмме 1 исключить.
- строки «Итого по основному мероприятию 1» и «Всего по подпрограмме 1» таблицы 1 «Перечень мероприятий подпрограммы с объёмом финансирования» к Подпрограмме 1 изложить в следующей редакции: 
	«Итого по основному мероприятию 1
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	МБ
	491125,2
	179229,8
	155937,7
	155957,7
	

	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Итого:
	491125,2
	179229,8
	155937,7
	155957,7
	

	Всего по подпрограмме 1
	ФБ
	18698,8
	6023,8
	6259,0
	6416,0
	

	
	ОБ
	3201,3
	1067,1
	1067,1
	1067,1
	

	
	МБ
	725438,2
	258681,0
	233145,1
	233612,1
	

	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Итого:
	747338,3
	265771,9
	240471,2
	241095,2»;
	



- строку 1.1.2 таблицы 2 «Перечень мероприятий подпрограммы с показателями результативности выполнения мероприятий» к Подпрограмме 1 изложить в следующей редакции:
	«1.1.2.
	Выплата пенсий за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, замещавшим муниципальные должности в органах местного самоуправления
	2024-2026
	Доля муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности, получивших выплаты пенсий за выслугу лет, в общем числе муниципальных служащих и лиц, замещавших муниципальные должности, обратившихся за получением выплаты пенсий за выслугу лет
	%
	100
	100
	100
	Администрация,             сектор муниципальной службы и кадров»; 



- строку 1.1.3 таблицы 2 «Перечень мероприятий подпрограммы с показателями результативности выполнения мероприятий» к Подпрограмме 1 исключить.
2. Настоящее постановление вступает в силу после его подписания.
3. Настоящее постановление опубликовать в официальном издании газета «Печенга» и разместить на сайте Печенгского муниципального округа в сети Интернет.


Глава Печенгского муниципального округа 					 А.В. Кузнецов
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