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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ПЕЧЕНГСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ОКРУГА МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ


РЕШЕНИЕ
от
_______


                  № ___
                                                п. Никель

О внесении изменений в Положение о порядке формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Печенгского муниципального округа, утвержденного решением Совета депутатов Печенгского муниципального округа от 16.09.2021 № 216

В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Мурманской области от 29.06.2007 № 860-01-ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской области», Уставом Печенгского муниципального округа Мурманской области, в целях приведения в соответствие с требованиями федерального законодательства и законодательства Мурманской области,
Совет депутатов Печенгского муниципального округа
Р Е Ш И Л:


1. Внести в Положение о порядке формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Печенгского муниципального округа от 16.09.2021 № 216, (далее - Положение) следующие изменения: 
1.1. Дополнить абзац первый пункта 3.4 раздела 3 Положения абзацем девятым следующего содержания:

«Объявление о проведении конкурса на включение в кадровый резерв и информация о результатах проведения конкурса также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования в газете «Печенга» и подлежит размещению на сайте Печенгского муниципального округа http://pechengamr.gov-murman.ru/. 
Председатель Совета депутатов 

Печенгского муниципального округа




           
 Л.Н. Черепанова
Глава Печенгского муниципального округа                                                             А.В. Кузнецов

