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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ПЕЧЕНГСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО
ОКРУГА МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ
РЕШЕНИЕ
от 26.06.2026                                               № 80                                                               п. Никель

О внесении изменений в Положение об оплате труда муниципальных служащих в органах местного самоуправления Печенгского муниципального округа, утвержденное решением Совета депутатов Печенгского муниципального округа от 13.02.2026 № 42
В соответствии с Законом Мурманской области от 29.06.2007 № 860-01-ЗМО «О муниципальной службе в Мурманской области», Уставом Печенгского муниципального округа Мурманской области, рассмотрев экспертное заключение Министерства юстиции Мурманской области от 01.06.2026 № 05-03/2031-МЧ,
Совет депутатов Печенгского муниципального округа
Р Е Ш И Л:

1. Внести в Положение об оплате труда муниципальных служащих в органах местного самоуправления Печенгского муниципального округа, утвержденное решением Совета депутатов Печенгского муниципального округа от 13.02.2026 № 42 (далее – Положение), следующие изменения:

1.1. В пункте 5.4 Положения слова «а также при несоблюдении установленных ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой, или нарушении муниципальным служащим трудовой (служебной) дисциплины» исключить;
1.2. Пункт 10.8 Положения изложить в следующей редакции:

«10.8. Муниципальным служащим оказывается материальная помощь в связи:

- с юбилейными датами со дня рождения муниципального служащего (50, 55, 60 и 65 лет) - в размере двух должностных окладов;

- с продолжительностью муниципальной службы в органах местного самоуправления (20, 25, 30 лет и каждые последующие пять лет)– в размере двух должностных окладов;

- с длительной и продолжительной болезнью муниципального служащего или члена его семьи – в размере полутора должностных окладов;

- с рождением ребенка – в размере 5000 рублей;

- с бракосочетанием – в размере 5000 рублей;

- со смертью муниципального служащего или членов его семьи (супруг, дети и родители обоих супругов) – в размере 10000 рублей;

- с тяжелым материальным положением, вызванным иными вескими причинами – в размере до двух должностных окладов (в зависимости от конкретной ситуации).

Указанная материальная помощь не зависит от фактов выплаты материальной помощи или единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска.

Оказание материальной помощи производится на основании письменного заявления муниципального служащего или члена его семьи (в случае смерти самого муниципального служащего) и оформляется распоряжением (приказом) руководителя соответствующего органа местного самоуправления Печенгского муниципального округа.».
2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования в газете «Печенга», подлежит размещению на сайте Печенгского муниципального округа http://pechengamr.gov-murman.ru и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2026 года.
Председатель Совета депутатов
Печенгского муниципального округа                                                                    Л.Н. Черепанова
Глава Печенгского муниципального округа                                                             А.С. Пеньшин
