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АДМИНИСТРАЦИЯ 
ПЕЧЕНГСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 12.11.2021 										 № 1214
п.г.т. Никель


Об утверждении муниципальной программы Печенгского муниципального округа
«Культура»  на 2022 - 2024 годы
(в редакции постановлений администрации Печенгского муниципального округа от 11.04.2022 № 481,
от 02.09.2022 № 1159, от 31.10.2022 № 1481 и от 28.11.2022 № 1613)


Руководствуясь Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Печенгского муниципального округа, утвержденным постановлением администрации Печенгского муниципального округа от 16.08.2021 № 838, в целях обеспечения творческого и культурного развития личности, участия населения в культурной жизни и развития дополнительного образования в сфере культуры и искусства в Печенгском муниципальном округе

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу Печенгского муниципального округа «Культура» на 2022-2024 годы (далее – программа) согласно приложению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя Главы Печенгского муниципального округа Фоменко Д.Н.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2022 года.
4. Настоящее постановление опубликовать в официальном издании газета «Печенга» и разместить на сайте Печенгского муниципального округа в сети Интернет.


Глава Печенгкого муниципального округа					 А.В. Кузнецов







Большакова О.В.,52725
Приложение 
к постановлению администрации Печенгского муниципального округа
от 12.11.2021 № 1214
(в редакции постановлений от 11.04.2022 № 481,  от 02.09.2022 № 1159, от 31.10.2022 № 1481 и от 28.11.2022 № 1613)



МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
ПЕЧЕНГСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
«Культура» на 2022-2024 годы

ПАСПОРТ
муниципальной программы Печенгского муниципального округа
«Культура» на 2022-2024 годы

	Цель программы
	Обеспечение творческого и культурного развития личности, участия населения в культурной жизни Печенгского муниципального округа

	Задачи программы
	1.  Создание условий по организации досуга, развития народного творчества и обеспечение жителей округа услугами организаций культуры. Обеспечение развития творческого потенциала и организация досуга населения.
2.  Повышение доступности и качества услуг дополнительного образования в сфере культуры и искусства. Совершенствование системы выявления и сопровождения одарённых детей, их специальной поддержки.
3. Сохранение, развитие и формирование культурных традиций Печенгского муниципального округа, создание единого социокультурного пространства.

	Показатели программы
	1. Выполнение муниципального задания учреждениями культуры.
2. Количество клубных формирований.
3. Количество культурно-массовых мероприятий, организованных учреждениями культуры.
4. Количество посетителей (зрителей) культурно-массовых мероприятий.
5. Уровень удовлетворенности населения округа качеством предоставления услуг учреждениями культуры.
6. Количество книговыдач в библиотеках.
7. Число посетителей музея.
8. Количество предметов основного музейного фонда.
9. Выполнение указов Президента Российской Федерации по оплате труда и начислениям на выплаты по оплате труда работникам муниципальных учреждений.
10. Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы учреждений культуры.
11. Проведение текущих ремонтов в учреждениях культуры.
12. Проведение капитального ремонта здания ДК «Восход».
13. Количество проведенных праздничных культурно-массовых мероприятий.
14. Выполнение муниципального задания учреждениями дополнительного образования в сфере культуры.
15. Доля детей, осваивающих дополнительные общеразвивающие программы.
16. Доля детей, осваивающих дополнительные предпрофессиональные программы.
17. Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы учреждений дополнительного образования в сфере культуры.
18. Проведение текущих ремонтов в учреждениях дополнительного образования в сфере культуры.
19. Число участников творческих конкурсов, фестивалей, выставок.
20. Количество культурно-массовых, праздничных мероприятий и мероприятий, посвященных памятным датам Российской Федерации, Мурманской области, Печенгского муниципального округа.
21. Количество мероприятий для лиц с ограниченными возможностями здоровья.
22. Количество благоустроенных памятников культурного наследия.
23. Количество учреждений культуры, в которых выполнены текущий и капитальный ремонты, начатые в 2021 году.

	Сроки и этапы реализации программы
	2022 - 2024 годы

	Перечень подпрограмм
	Подпрограмма 1 «Развитие учреждений культуры».
Подпрограмма 2 «Развитие системы дополнительного образования в сфере культуры и искусства».
Подпрограмма 3 «Развитие культуры».

	Финансовое обеспечение программы
	Всего по программе:   1 362 228,9  тыс. рублей,   
в том числе:
ФБ: 0,0 тыс. рублей, из них:
2022 год: 0,0 тыс. рублей,
2023 год: 0,0 тыс. рублей,
2024 год: 0,0 тыс. рублей;
ОБ: 877312,9 тыс. рублей, из них:
2022 год: 385455,1  тыс. рублей,
2023 год: 397963,3 тыс. рублей,
2024 год: 93894,5 тыс. рублей;
МБ: 460493,6 тыс. рублей, из них:
2022 год: 167177,0 тыс. рублей,
2023 год: 151461,1 тыс. рублей,
2024 год: 141855,5 тыс. рублей;
ВБС: 24422,4 тыс. рублей, из них:
2022 год: 4740,0 тыс. рублей,
2023 год: 9841,2 тыс. рублей,
2024 год: 9841,2 тыс. рублей.

	Справочно: объем налоговых расходов муниципального образования в рамках реализации программы
	Всего:  1998,6 тыс. рублей,
в том числе:
2022 год: 666,2 тыс. рублей,
2023 год: 666,2 тыс. рублей,
2024 год: 666,2 тыс. рублей.

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	Увеличение количества населения, посещающего учреждения культуры всех типов.
Сохранение количества обучающихся в учреждениях дополнительного образования в сфере культуры

	Ответственный исполнитель программы
	Администрация Печенгского муниципального округа (Отдел культуры, спорта и молодежной политки администрации Печенгского муниципального округа) (далее – отдел КСиМП)

	Исполнители программы
	Муниципальное бюджетное учреждение «Историко - краеведческий музей Печенгского муниципального округа» (далее – Музей).
Муниципальное бюджетное культурно-просветительное учреждение «Печенгское межпоселенческое библиотечное объединение» (далее – МБО).
Муниципальное бюджетное учреждение культуры клубного типа «Дворец культуры «Восход» Печенгского муниципального округа» (далее – «ДК «Восход»).
Муниципальное учреждение культуры клубного типа «Дворец культуры «Октябрь» Печенгского муниципального округа» (далее – «ДК «Октябрь»).
Муниципальное бюджетное учреждение «Культурно-досуговый центр «Платформа» (далее – КДЦ «Платформа»).
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа № 1 имени А.А. Келаревой» (далее - ДМШ № 1).
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа № 2» (далее - ДМШ № 2).
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская музыкальная школа № 3» (далее - ДМШ № 3).
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа № 1» (далее - ДХШ № 1).
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская художественная школа № 2» (далее - ДХШ № 2).

	Соисполнители программы
	-
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1.  Характеристика проблемы, на решение которой направлена программа

Одними из приоритетных направлений социально-экономического развития Печенгского муниципального округа являются стабильное развитие сферы культуры, сохранение культурных и нравственных ценностей. Данная программа разработана в целях комплексного решения данных проблем.
Деятельность учреждений культуры и дополнительного образования является одной из важнейших составляющих современной культурной жизни. Библиотеки, музей, клубы, музыкальные и художественные школы выполняют образовательные, воспитательные, досуговые функции в обществе, способствуют формированию его нравственно-эстетических основ, духовных потребностей и ценностных ориентиров. Учреждения культуры являются одной из форм информационного обеспечения общества. Собранные и сохраняемые ими фонды, коллекции представляют собой часть культурного наследия и информационного ресурса Печенгского муниципального округа.
В течение последних лет в Печенгском муниципальном округе успешно осуществлялась реализация ряда муниципальных программ, направленных на развитие и модернизацию учреждений культуры, дополнительного образования в сфере культуры и искусства, что позволило обеспечить высокий уровень доступности учреждений культуры и качества дополнительного образования в сфере культуры и искусства. 
По состоянию на 01.01.2022 структура учреждений культуры Печенгского муниципального округа представлена 10 муниципальными учреждениями:
- дополнительного образования детей – 5, из них - 3 ДМШ и 2 ДХШ;
- МБО - 1, в состав, которой входят 2 библиотеки и 8 филиалов библиотек, расположенных по всей территории Печенгского муниципального округа;
- музей – 1;
- учреждения культурно-досугового типа - 3 (ДК, КДЦ).
Музей является своеобразной визитной карточкой муниципального образования, обладает огромным образовательно-воспитательным потенциалом, так как он сохраняет и экспонирует подлинные исторические документы о Печенгском муниципальном округе.  Работники музея проводят поисково-собирательную работу, изучение и описание музейных предметов, создают экспозиции, проводят экскурсии, вечера, конференции, что способствует досугу жителей округа.  
Библиотеки - наиболее распространенный демократический институт современного общества, приближенный к местам проживания граждан в городах и селах и максимально доступный. Библиотеки участвуют в экономическом и социальном развитии территории округа, заботятся о развитии подрастающего поколения и о людях, нуждающихся в социокультурной поддержке. Традиционно библиотеки выполняют миссию просветительства, сохранения культурного наследия.
Для дальнейшего развития библиотечного и музейного дела в округе необходимо и дальше улучшать качество обслуживания населения за счет внедрения современных компьютерных технологий, повышения уровня информационной культуры жителей округа, совершенствования и формирования в соответствии с современными требованиями материально-технической базы учреждений.
Цель дополнительного образования детей - выявление и развитие способностей каждого ребенка, формирование духовно богатой, свободной, творчески мыслящей, социально активной личности, обладающей прочными знаниями, ориентированной на высокие нравственные ценности, способной впоследствии на участие в социальном и духовном развитии общества. 
Основными базовыми принципами деятельности данных учреждений, являются творческое самовыражение, культурно-творческая деятельность и интеллектуальный досуг. В округе существует необходимость проведения крупных мероприятий с целью сохранения российских праздников и памятных дат, привлечению к участию в них наибольшего количества населения. Особенно важным представляется развитие различных форм семейного отдыха.
В настоящее время в Печенгском муниципальном округе сфера культуры и искусства в большей степени удовлетворяет культурные потребности населения и  находится на достаточно высоком уровне. В то же время существует ряд проблем, решение которых необходимо для дальнейшего развития  всех отраслей сферы культуры и искусства, а именно:
- недостаточный уровень материально-технической базы учреждений культуры и искусства, ее несоответствие современным требованиям к качеству предоставления услуг;
- проблемы кадрового обеспечения учреждений, связанные со старением кадров и с отсутствием квалифицированных специалистов в сфере культуры и искусства.
Целью данной программы является обеспечение творческого и культурного развития личности, участия населения в культурной жизни Печенгского муниципального округа.
Достижение поставленной цели будет решаться посредством исполнения следующих задач:
1. Создание условий по организации досуга, развития народного творчества и обеспечение жителей округа услугами организаций культуры. Обеспечение развития творческого потенциала и организация досуга населения.
2. Повышение доступности и качества услуг дополнительного образования в сфере культуры и искусства.
3. Сохранение, развитие и формирование культурных традиций Печенгского муниципального округа, создание единого социокультурного пространства.
В ходе успешной реализации программы будет обеспечено:
- увеличение  доли населения, посещающего учреждения культуры всех типов;
- увеличение доли населения, участвующего в культурно-массовых мероприятиях.
Кроме того, успешная реализация программы позволит сохранить культурное и историческое наследие, обеспечит расширение доступа населения к культурным ценностям и информации, обеспечит реализацию прав граждан на участие в культурной жизни, а также будет способствовать реализации творческого потенциала населения Печенгского муниципального округа.

2. Основные цели и задачи программы с указанием сроков и этапов ее реализации,   а также перечень основных мероприятий и показателей
(в редакции постановлений от 11.04.2022 № 481, от 31.10.2022 № 1481 и от 28.11.2022 № 1613)

	№
п/п
	Цели, задачи, показатели
	Ед. изм.
	Значение показателя 
	Источник данных

	
	
	
	отчёт
	оценка
	Годы реализации Программы
	

	
	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	Цель: Обеспечение творческого и культурного развития личности, участия населения в культурной жизни Печенгского муниципального округа

	Подпрограмма 1. «Развитие учреждений культуры»

	1.1.
	Выполнение муниципального задания учреждениями культуры
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Годовые отчеты МБО, Музея, ДК, КДЦ 

	1.2.
	Количество клубных формирований
	Ед.
	39
	53
	Не менее 53
	Не менее 53
	Не менее 54
	Отчёты ДК, КДЦ

	1.3.
	Количество культурно-массовых мероприятий, организованных учреждениями культуры
	Шт.
	151
	224
	Не менее 224
	Не менее 224
	Не менее 225
	Отчёты ДК, КДЦ, 
7-НК

	1.4.
	Количество посетителей (зрителей) культурно-массовых мероприятий
	Чел.
	39774
	39774
	Не менее 40000
	Не менее 40200
	Не менее 40350
	Отчёты ДК, КДЦ, 
7- НК

	1.5.
	Уровень удовлетворенности населения округа качеством предоставления услуг учреждениями культуры
	%
	95
	95
	Не менее 95
	Не менее 95
	Не менее 96
	Отчёты ДК, КДЦ

	1.6.
	Количество книговыдач в  библиотеках
	Шт.
	24955

	24955
	24960
	24965
	24970
	Годовые отчеты МБО, 6-НК

	1.7.
	Число посетителей музея
	Чел.
	459

	1000
	1000
	1100
	1200
	Отчеты Музея, 
 8-НК

	1.8.
	Количество предметов основного музейного фонда
	Ед. 
	858
	1263
	1285
	1300
	1325
	Отчеты Музея,
 8-НК

	1.9.
	Выполнение указов Президента Российской Федерации по оплате труда и начислениям на выплаты по оплате труда работникам  муниципальных учреждений
	Да/
нет
	да
	да
	да
	да
	да
	Годовые отчеты МБО, Музея, ДК, КДЦ 

	1.10.
	Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы учреждений культуры
	Да/
нет
	да
	да
	да
	да
	да
	Отчёты отдела КСиМП

	1.11.
	Проведение текущих ремонтов в учреждениях культуры
	Да/
нет
	да
	да
	да
	да
	да
	Отчёты отдела КСиМП

	1.12.
	Проведение капитального ремонта здания ДК «Восход»
	Да/
нет
	0
	да
	да
	да
	да
	Отчёты отдела КСиМП

	1.13.
	Количество проведенных праздничных культурно-массовых мероприятий
	Шт.
	17
	21
	Не менее 25
	Не менее 25
	Не менее 25
	Отчеты исполнителей

	1.14.
	Количество учреждений культуры, в которых выполнены текущий и капитальный ремонты, начатые в 2021 году
	Ед.
	-
	1
	1
	-
	-
	Отчеты исполнителей

	Подпрограмма 2. «Развитие системы дополнительного образования в сфере культуры и искусства»

	2.1.
	Выполнение муниципального задания учреждениями дополнительного образования в сфере культуры
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	Годовые отчеты ДМШ, ДХШ

	2.2.
	Доля детей, осваивающих дополнительные общеразвивающие программы
	%
	40
	40
	35
	30
	25
	Годовые отчеты ДМШ, ДХШ

	2.3.
	Доля детей, осваивающих предпрофессиональные  программы
	%
	60
	60
	65
	70
	75
	Годовые отчеты ДМШ, ДХШ

	2.4.
	Выполнение указов Президента Российской Федерации по оплате труда и начислениям на выплаты по оплате труда работникам  муниципальных учреждений
	Да/
нет
	да
	да
	да
	да
	да
	Годовые отчеты ДМШ, ДХШ

	2.5.
	Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры
	Да/
нет
	да
	да
	да
	да
	да
	Годовые отчеты ДМШ, ДХШ

	2.6.
	Улучшение технического состояния учреждений дополнительного образования в сфере культуры
	Да/
нет
	да
	да
	да
	да
	да
	Годовые отчеты ДМШ, ДХШ

	2.7.
	Количество участников творческих конкурсов, фестивалей, выставок
	Чел.
	200
	200
	200
	220
	250
	Отчет ДМШ, ДХШ

	Подпрограмма 3. «Развитие культуры»

	3.1.
	Количество культурно-массовых, праздничных мероприятий и мероприятий, посвященных памятным датам Российской Федерации, Мурманской области, Печенгского муниципального округа
	Шт.
	12
	14
	Не менее 15
	Не менее 16
	Не менее 17
	Отчёты отдела КСиМП,   
КДЦ «Платформа»

	3.2.
	Количество мероприятий для лиц с ограниченными возможностями здоровья
	Шт.
	3
	3
	Не менее 3
	Не менее 4
	Не менее 5
	Отчёт отдела КСиМП

	3.3.
	Сохранение, благоустройство и паспортизация памятников культурного наследия
	Шт.
	1
	1
	-
	Не менее 1
	Не менее 1
	Отчёт отдела КСиМП



3.  Перечень и краткое описание подпрограмм

Исполнение программы осуществляется путем реализации подпрограммам, сформированных исходя из необходимости достижения целей и задач программы. 
В структуру программы входят три подпрограммы:
Подпрограмма 1 «Развитие учреждений культуры» (приложение 1):
Целью подпрограммы является - создание условий по организации досуга, развития народного творчества и обеспечение жителей округа услугами организаций культуры. Обеспечение развития творческого потенциала и организация досуга населения.
Для достижения поставленных целей подпрограммы предусматривается решение следующих задач:
- обеспечение предоставления  услуг (работ) учреждениями культуры; 
- создание условий для развития учреждений культуры;
- организация и проведение праздничных культурно-массовых мероприятий.
Успешная реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать повышению доступности и качества предоставляемых услуг учреждениями культуры и искусства, развитию творческого потенциала и организации досуга населения. 
Подпрограмма 2 «Развитие системы дополнительного образования в сфере культуры и искусства» (приложение 2):
Целями подпрограммы являются:
1. Повышение доступности и качества услуг дополнительного образования в сфере культуры и искусства.
2. Совершенствование системы выявления и сопровождения одарённых детей, их специальной поддержки.
Для достижения поставленной цели подпрограммы предусматривается решение следующих задач:
- обеспечение предоставления услуг дополнительного образования в сфере культуры и искусства;
- создание условий для развития учреждений дополнительного образования в сфере культуры и искусства;
- создание благоприятных условий для выявления, развития и поддержки одарённых детей в различных областях творческой деятельности.
Подпрограмма 3 «Развитие культуры» (приложение 3):
Целью подпрограммы является сохранение, развитие и формирование культурных традиций, создание единого социокультурного пространства.
Для достижения поставленной цели подпрограмма предусматривает решение следующих задач:
- сохранение и развитие народных и культурных традиций путем привлечения населения к участию в праздничных мероприятиях;
- сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории культуры), находящихся в собственности округа.
Важными показателями эффективности реализации подпрограммы станут увеличение количества жителей Печенгского муниципального округа, участвующих в культурно - досуговых мероприятиях, повышение качества проводимых массовых мероприятий, организация полезного досуга населения, увеличение количества отремонтированных памятников истории культуры.

[bookmark: Par281]4.  Механизм реализации программы

Администрация Печенгского муниципального округа (Отдел культуры администрации Печенгского муниципального округа) – ответственный исполнитель программы:
- осуществляет текущее управление мероприятиями программы, контроль за ходом выполнения мероприятий программы, подготовку в установленном порядке отчетности по реализации программы;
- с учетом выделяемых на реализацию программы финансовых средств ежегодно в установленном порядке принимает меры по уточнению целевых показателей по программным мероприятиям, механизму реализации программы, составу исполнителей;
- проводит мониторинг реализации программных мероприятий;
- осуществляет подготовку предложений по корректировке программы.

4.  Оценка эффективности программы и рисков ее реализации

Оценка эффективности выполнения программы проводится для получения оперативной информации о ходе и промежуточных результатах достижения цели, решения задач и выполнении мероприятий программы. Результаты оценки эффективности используются для подготовки предложений по внесению изменений в программу.
Эффективность реализации программы оценивается как степень достижения запланированных результатов (сопоставление плановых и фактических значений показателей) при условии соблюдения обоснованного объема расходов. 

Реализация программы подвержена влиянию следующих групп рисков и негативных факторов:
1. Значительным риском является сокращение запланированных объемов финансирования в ходе формирования и реализации программы, что может повлечь за собой корректировку целевых значений показателей и необходимость внесения изменений в перечень реализуемых основных мероприятий.
В целях минимизации негативного влияния данного риска на ход реализации программы необходимо обеспечить сбалансированное распределение финансовых средств по подпрограммам, задачам и основным мероприятиям программы с учетом ограниченности ресурсов, определения приоритетных направлений деятельности и необходимости достижения ожидаемых конечных результатов.
2. Правовые риски, связанные с внесением не предусмотренных программой изменений в федеральные и региональные нормативные правовые акты, могут привести к утере актуальности поставленных задач и запланированных основных мероприятий, а также к необходимости включения новых направлений деятельности, что окажет влияние на конечные результаты программы.
Мерами по управлению данным видом рисков служит оперативное принятие муниципальных нормативных правовых актов, регулирующих сферы управления социально-экономическим развитием округа.
3. Повышение уровня инфляции может привести к изменению цен на рынке товаров, работ, услуг, что в свою очередь существенно повлияет на запланированный к приобретению в рамках Программы объем таких товаров, работ, услуг.
Мерами по управлению данным видом рисков служит мониторинг цен и прогнозирование текущих тенденций в сфере реализации программы для своевременного пересмотра объема финансирования и его перераспределения по подпрограммам, задачам и основным мероприятиям программы для обеспечения достижения ожидаемых конечных результатов.
4. Несоблюдение договорных обязательств исполнителей по муниципальным контрактам может повлечь срыв сроков выполнения мероприятий либо выполнение их не в полном объеме, что в свою очередь может оказать серьезное влияние на конечные результаты программы.
В целях минимизации негативного влияния данного риска на ход реализации программы необходимо обеспечить оперативный мониторинг выполнения мероприятий программы, контроль и сопровождение всех действующих договоров и контрактов в части своевременности исполнения контрагентами своих обязательств.
5. Возникновение обстоятельств непреодолимой силы (природные, техногенные катастрофы, вооруженные конфликты) может оказать существенное влияние на результаты реализации программы и существенно снизить показатели ее результативности.
Управление рисками будет осуществляться на основе регулярного мониторинга реализации программы.



Приложение 1
к программе
(в редакции постановлений от 11.04.2022 № 481, от 02.09.2022                   № 1159 и от 28.11.2022 № 1613)

ПОДПРОГРАММА 1
«Развитие учреждений культуры»

Паспорт подпрограммы
	Наименование муниципальной программы
	муниципальная программа Печенгского муниципального округа «Культура» на 2022-2024 годы

	Цель подпрограммы
	Создание условий по организации досуга, развития народного творчества и обеспечение жителей округа услугами организаций культуры. Обеспечение развития творческого потенциала и организация досуга населения

	Основные мероприятия подпрограммы
	1. Обеспечение предоставления услуг (работ) учреждениями культуры.
2. Создание условий для развития учреждений культуры.
3. Организация и проведение праздничных культурно-массовых мероприятий.

	Показатели подпрограммы
	1. Выполнение муниципального задания учреждениями культуры.
2. Количество клубных формирований.
3. Количество культурно-массовых мероприятий, организованных учреждениями культуры.
4. Количество посетителей (зрителей) культурно-массовых мероприятий.
5. Уровень удовлетворенности населения округа качеством предоставления услуг учреждениями культуры.
6. Количество книговыдач в библиотеках.
7. Количество посетителей музея.
8. Количество предметов музейного фонда.
9. Выполнение указов Президента Российской Федерации по оплате труда и начислениям на выплаты по оплате труда работникам муниципальных учреждений.
10. Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы учреждений культуры.
11. Проведение текущих ремонтов в учреждениях культуры.
12.  Проведение капитального ремонта здания ДК «Восход».
13. Количество проведенных праздничных культурно-массовых мероприятий.
14. Количество учреждений культуры, в которых выполнены текущий и капитальный ремонты, начатые в 2021 году. 

	Сроки и этапы реализации подпрограммы
	2022 - 2024 годы

	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме:  1 074 372,0  тыс. рублей, 
в том числе:
ФБ: 0,0 тыс. рублей, из них:
2022 год: 0,0  тыс. рублей,
2023 год: 0,0 тыс. рублей,
2024 год: 0,0  тыс. рублей
ОБ: 799240,3  тыс. рублей, из них:
2022 год: 354031,7  тыс. рублей,
2023 год: 375073,1 тыс. рублей,
2024 год: 70135,5  тыс. рублей;
МБ: 251639,3  тыс. рублей, из них:
2022 год: 91852,8  тыс. рублей,
2023 год: 85788,5 тыс. рублей,
2024 год: 73998,0 тыс. рублей;
ВБС: 23492,4 тыс. рублей, из них:
2022 год: 4430,0 тыс. рублей,
2023 год: 9531,2 тыс. рублей,
2024 год: 9531,2 тыс. рублей.

	Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы
	1. Полнота выполнения муниципального задания.
2. Сохранение количества клубных формирований.
3. Увеличение количества книговыдач в библиотеках.
4. Увеличение количества предметов музейного фонда.

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	отдел КСиМП

	Исполнители подпрограммы
	Музей, МБО, «ДК «Восход», «ДК «Октябрь», КДЦ «Платформа»

	Соисполнители подпрограммы
	-





Таблица 1
к подпрограмме  1
ПЕРЕЧЕНЬ 
программных мероприятий с объёмом финансирования
(в редакции постановлений от 11.04.2022 № 481, от 02.09.2022 № 1159 и от 28.11.2022 № 1613)

	№ п/п
	Цели, мероприятия
	Срок исполнения
	Источники финансирования
	Объем финансирования,
тысяч рублей
	Исполнители, соисполнители

	
	
	
	
	Всего
	2022
	2023
	2024
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма 1.  «Развитие учреждений культуры»

	Цель: Создание условий по организации досуга, развития народного творчества и обеспечение жителей округа услугами организаций культуры. Обеспечение развития творческого потенциала и организация досуга населения

	Мероприятие 1. Обеспечение предоставления услуг (работ) учреждениями культуры

	1.1.
	Организация предоставления услуг (работ)
	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МБО; Музей;     «ДК «Октябрь»;  «ДК «Восход»; КДЦ «Платформа»

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	МБ
	179691,7
	60079,0
	58806,1
	60806,6
	

	
	
	
	ВБС
	23492,4
	4430,0
	9531,2
	9531,2
	

	
	
	
	Итого:
	203184,1
	64509,0
	68337,3
	70337,8
	

	1.2.
	Обеспечение выполнения указов Президента Российской Федерации по оплате труда и начислениям на выплаты по оплате труда работникам муниципальных учреждений, в том числе:
	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МБО; Музей;  «ДК «Октябрь»;  «ДК «Восход»; КДЦ «Платформа»

	
	
	
	ОБ
	208773,7
	71067,5
	67570,7
	70135,5
	

	
	
	
	МБ
	10988,9
	3741,2
	3556,3
	3691,4
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	219762,6
	74808,7
	71127,0
	73826,9
	

	1.2.1.
	Обеспечение сохранения заработной платы труда работников муниципальных учреждений образования, культуры, физической культуры и спорта на уровне, установленном указами Президента Российской Федерации от07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» и от 28.12.2012 № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МБО; Музей;  «ДК «Октябрь»; 
«ДК «Восход»; КДЦ «Платформа»

	
	
	
	ОБ
	198552,0
	67746,5
	64184,6
	66620,9
	

	
	
	
	МБ
	10450,9
	3566,4
	3378,1
	3506,4
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	209002,9
	71312,9
	67562,7
	70127,3
	

	1.2.2.
	Реализация мер социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в муниципальных учреждениях образования и культуры, расположенных в сельских населенных пунктах или поселках городского типа Мурманской области, имеющих в соответствии с Законом Мурманской области от 27.12.2004 № 561-01-ЗМО «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в сельских населенных пунктах или поселках городского типа» право на установление повышенных на 25 процентов размеров тарифной ставки, оклада (должностного оклада), установленного работнику по сравнению с тарифными ставками, окладами (должностными окладами) специалистов муниципальных учреждений образования и культуры, занимающихся этим видом деятельности в городских условиях, в соответствии с Перечнем должностей специалистов, работающих в государственных областных и муниципальных учреждениях, имеющих право на получение мер социальной поддержки и (или) установление повышенных размеров тарифных ставок, окладов (должностных окладов) в соответствии с Законом Мурманской области «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в сельских населенных пунктах или поселках городского типа», утвержденным постановлением Правительства Мурманской области от 01.03.2011 № 86-ПП
	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МБО;  Музей; «ДК «Восход»

	
	
	
	ОБ
	10221,7
	3321,0
	3386,1
	3514,6
	

	
	
	
	МБ
	538,0
	174,8
	178,2
	185,0
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	10759,7
	3495,8
	3564,3
	3699,6
	

	Итого по мероприятию 1
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	ОБ
	208773,7
	71067,5
	67570,7
	70135,5
	

	
	МБ
	190680,6
	63820,2
	62362,4
	64498,0
	

	
	ВБС
	23492,4
	4430,0
	9531,2
	9531,2
	

	
	Итого:
	422946,7
	139317,7
	139464,3
	144164,7
	

	Мероприятие 2. Создание условий для развития учреждений культуры

	2.1.
	Модернизация  и укрепление материально-технической базы учреждений культуры
	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МБО; Музей;     «ДК «Октябрь»;  КДЦ «Платформа»

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	МБ
	19167,2
	7167,2
	6000,0
	6000,0
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	19167,2
	7167,2
	6000,0
	6000,0
	

	2.2.
	Улучшение технического состояния учреждений культуры 

	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	МБО; Музей;     «ДК «Октябрь»;  ДК «Восход»

	
	
	
	ОБ
	67731,5
	24826,0
	42905,5
	0,0
	

	
	
	
	МБ
	3849,8
	3849,8
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	71581,3
	28675,8
	42905,5
	0,0
	

	2.3.
	Создание условий, отвечающих современным требованиям, в ДК «Восход»

	2022-2023
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 «ДК «Восход»

	
	
	
	ОБ
	517316,0
	252719,1
	264596,9
	0,0
	

	
	
	
	МБ
	27227,1
	13301,0
	13926,1
	0,0
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	544543,1
	266020,1
	278523,0
	0,0
	

	2.4.
	Проведение текущих и капитальных ремонтов в учреждениях культуры, начатых в 2021 году
	2022
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	ОБ
	5419,1
	5419,1
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	МБ
	864,1
	864,1
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	6283,2
	6283,2
	0,0
	0,0
	

	Итого по мероприятию 2
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	ОБ
	590466,6
	282964,2
	307502,4
	0,0
	

	
	МБ
	51108,2
	25182,1
	19926,1
	6000,0
	

	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Итого:
	641574,8
	308146,3
	327428,5
	6000,0
	

	Мероприятие 3. Организация и проведение праздничных кульутрно-массовых мероприятий

	3.1.
	Организация и проведение праздничных культурно-массовых мероприятий
	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	«ДК «Восход», ДК «Октябрь», КДЦ «Платформа»

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	МБ
	9850,5
	2850,5
	3500,0
	3500,0
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	9850,5
	2850,5
	3500,0
	3500,0
	

	

Итого по мероприятию 3
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	МБ
	9850,5
	2850,5
	3500,0
	3500,0
	

	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Итого:
	9850,5
	2850,5
	3500,0
	3500,0
	

	Итого по подпрограмме 1
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	ОБ
	799240,3
	354031,7
	375073,1
	70135,5
	

	
	МБ
	251639,3
	91852,8
	85788,5
	73998,0
	

	
	ВБС
	23492,4
	4430,0
	9531,2
	9531,2
	

	
	Итого:
	1074372,0
	450314,5
	470392,8
	153664,7
	



В перечне программных мероприятий с объемом финансирования используются сокращения:
ФБ - федеральный бюджет; ОБ - областной бюджет; МБ - местный бюджет; ВБС - внебюджетные средства.

                                                  
Таблица 2
к подпрограмме  1
ПЕРЕЧЕНЬ 
программных мероприятий с показателями результативности выполнения мероприятий
(в редакции постановления от 11.04.2022 № 481)
	№
п/п
	Цели, мероприятия
	
Срок исполнения
	
Наименование показателя
	
Ед.изм.
	Показатели результативности выполнения мероприятий
	
Исполнитель, соисполнитель

	
	
	
	
	
	2022
	2023
	2024
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма 1.  «Развитие учреждений культуры»

	Цель: Создание условий по организации досуга, развития народного творчества и обеспечение жителей округа услугами организаций культуры. Обеспечение развития творческого потенциала и организация досуга населения

	Мероприятие 1. Обеспечение предоставления услуг (работ) учреждениями культуры

	1.1.
	Организация предоставления услуг (работ)
	2022-2024
	Выполнение муниципального задания учреждениями культуры
	%
	100
	100
	100




	МБО; Музей;                 «ДК «Октябрь»;  «ДК «Восход»;       КДЦ «Платформа»

	
	
	
	Количество клубных формирований
	Шт.
	Не менее
53
	Не менее
53
	Не менее
54
	«ДК «Октябрь»;  «ДК «Восход» КДЦ «Платформа»

	
	
	
	Количество культурно-массовых мероприятий организованных учреждениями культуры
	Шт.
	Не менее 224
	Не менее 224
	Не менее 225
	«ДК «Октябрь»;  «ДК «Восход» КДЦ «Платформа»

	
	
	
	Количество посетителей (зрителей) культурно-массовых мероприятий
	Чел.
	Не менее
40000
	Не менее
40200
	Не менее
40350
	«ДК «Октябрь»;  «ДК «Восход» КДЦ «Платформа»

	
	
	
	Уровень удовлетворенности населения округа качеством предоставления услуг учреждениями культуры
	% 
	Не менее 95
	Не менее
95
	Не менее
96
	«ДК «Октябрь»;  «ДК «Восход» КДЦ «Платформа»

	
	
	
	Количество книговыдач в библиотеках
	Шт.
	24960
	24965
	24970
	МБО

	
	
	
	Число посетителей музея
	Чел.
	1000
	1100
	1200
	Музей

	
	
	
	Количество предметов основного музейного фонда
	Ед.
	1285
	1300
	1325
	

	1.2.
	Обеспечение выполнения указов Президента Российской Федерации по оплате труда и начислениям на выплаты по оплате труда работникам муниципальных учреждений
	2022-2024
	Выполнение указов Президента Российской Федерации по оплате труда и начислениям на выплаты по оплате труда работникам муниципальных учреждений
	Да/нет
	да
	да
	да
	МБО; Музей;                 «ДК «Октябрь»;  «ДК «Восход»;       КДЦ «Платформа»

	Мероприятие 2. Создание условий для развития учреждений культуры

	2.1
	Модернизация и укрепление материально-технической базы учреждений культуры
	2022-2024
	Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы учреждений культуры
	Да/нет
	да
	да
	да
	МБО; Музей;                 «ДК «Октябрь»;  «ДК «Восход»;       КДЦ «Платформа»

	2.2.
	Улучшение технического состояния учреждений культуры 
	2022-2024
	Проведение текущих ремонтов в учреждениях культуры
	Да/нет
	да
	да
	да
	МБО; Музей;                 
 «ДК «Восход»;
 «ДК «Октябрь»

	2.3.
	Создание условий, отвечающих  современным требованиям, в ДК «Восход»

	2022-2024
	Проведение капитального ремонта здания ДК «Восход» 

	Да/нет
	да
	да
	да
	Отдел КСиМП,                           «ДК «Восход»

	2.4.
	Проведение текущих и капитальных ремонтов в учреждениях культуры, начатых в 2021 году
	2022
	Количество учреждений культуры, в которых выполнены текущий и капитальный ремонты, начатые в 2021 году
	Ед.
	1
	-
	-
	МБО

	Мероприятие 3. Организация и проведение праздничных кульутрно-массовых мероприятий

	3.1.
	Организация и проведение праздничных культурно-массовых мероприятий
	2022-2024
	Количество проведенных праздничных культурно-массовых мероприятий
	Шт.
	Не менее 25
	Не менее 25
	Не менее 25
	 «ДК «Октябрь»;  «ДК «Восход»;       КДЦ «Платформа»













Приложение 2
к программе
(в редакции постановлений от 11.04.2022 № 481, от 02.09.2022 № 1159 и от 28.11.2022 № 1613)

ПОДПРОГРАММА 2
«Развитие системы дополнительного образования в сфере культуры и искусства»

Паспорт подпрограммы

	Наименование муниципальной программы
	муниципальная программа Печенгского муниципального округа «Культура» на 2022-2024 годы

	Цель подпрограммы
	Повышение доступности и качества услуг дополнительного образования в сфере культуры и искусства.  Совершенствование системы выявления и сопровождения одарённых детей, их специальной поддержки.

	Основные мероприятия подпрограммы
	1. Обеспечение предоставления услуг в сфере дополнительного образования учреждениями культуры и искусства.
2. Создание условий для развития учреждений дополнительного образования в сфере культуры и искусства.
3. Создание благоприятных условий для выявления, развития и поддержки одарённых детей в различных областях творческой деятельности.

	Показатели подпрограммы
	1. Выполнение муниципального задания учреждениями дополнительного образования в сфере культуры.
2. Доля детей, осваивающих дополнительные общеразвивающие программы.
3. Доля детей, осваивающих дополнительные предпрофессиональные программы.
4. Выполнение указов Президента Российской Федерации по оплате труда и начислений на выплаты по оплате труда работникам муниципальных учреждений.
5. Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры.
6. Проведение текущих ремонтов в учреждениях дополнительного образования в сфере культуры.
7. Число участников творческих конкурсов, фестивалей, выставок.

	Сроки и этапы    реализации       подпрограммы  
	2022 – 2024 годы


	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме:  272 550,7 тыс. рублей, 
в том числе:
ФБ: 0,0 тыс. рублей, из них:
2022 год: 0,0 тыс. рублей,
2023 год: 0,0 тыс. рублей,
2024 год: 0,0 тыс. рублей,
ОБ: 78072,6 тыс. рублей, из них:
2022 год: 31423,4 тыс. рублей,
2023 год: 22890,2  тыс. рублей,
2024 год: 23759,0  тыс. рублей;
МБ: 197548,1 тыс. рублей, из них:
2022 год: 67018,0 тыс. рублей,
2023 год: 64172,6 тыс. рублей,
2024 год: 66357,5 тыс. рублей,
ВБС: 930,0 тыс. рублей, из них:
2022 год: 310,0 тыс. рублей,
2023 год: 310,0 тыс. рублей,
2024 год: 310,0 тыс. рублей.

	Ожидаемые  конечные результаты реализации подпрограммы
	1. Полнота выполнения муниципального задания.
2. Сохранение количества детей, обучающихся в учреждениях дополнительного образования всфере культуры
3.Увеличение доли детей, принимающих участие в конкурсах различного уровня.

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	отдел КСиМП

	Исполнители подпрограммы
	ДМШ № 1, ДМШ № 2, ДМШ № 3, ДХШ № 1, ДХШ № 2 (далее - ДМШ, ДХШ)

	Соисполнители подпрограммы
	-





































Таблица 1
к подпрограмме 2
ПЕРЕЧЕНЬ 
программных мероприятий с объёмом финансирования
(в редакции постановлений от 11.04.2022 № 481, от 02.09.2022 № 1159, от 31.10.2022 № 1481 и от 28.11.2022 № 1613)

	№ п/п
	Цели, мероприятия
	Срок исполнения
	Источники финансирования
	Объем финансирования,
тысяч рублей
	Исполнители, соисполнители

	
	
	
	
	Всего
	2022
	2023
	2024
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма 2.  «Развитие системы дополнительного образования в сфере культуры и искусства»

	Цель: Повышение доступности и качества услуг дополнительного образования в сфере культуры и искусства. Совершенствование системы выявления и сопровождения одаренных детей, их специальной поддержки

	Мероприятие 1. Обеспечение предоставления услуг (работ) в сфере дополнительного образования учреждениями культуры и  искусства

	1.1.
	Предоставление услуг (работ) в сфере дополнительного образования
	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	ДМШ, ДХШ

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	МБ
	181942,5
	62493,6
	58654,9
	60794,0
	

	
	
	
	ВБС
	930,0
	310,0
	310,0
	310,0
	

	
	
	
	Итого:
	182872,5
	62803,6
	58964,9
	61104,0
	

	1.2.
	Обеспечение выполнения указов Президента Российской Федерации по оплате труда и начислениям на выплаты по оплате труда работникам муниципальных учреждений, в том числе:
	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	ДМШ, ДХШ

	
	
	
	ОБ
	69099,2
	22450,0
	22890,2
	23759,0
	

	
	
	
	МБ
	3636,9
	1181,7
	1204,7
	1250,5
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Всего:
	72736,1
	23631,7
	24094,9
	25009,5
	

	1.2.1.
	Обеспечение сохранения заработной платы труда работников муниципальных учреждений образования, культуры, физической культуры и спорта на уровне, установленном указами Президента Российской Федерации от07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» и от 28.12.2012 № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»
	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	ДМШ, ДХШ

	
	
	
	ОБ
	38320,0
	12450,0
	12694,1
	13175,9
	

	
	
	
	МБ
	2016,9
	655,3
	668,1
	693,5
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	40336,9
	13105,3
	13362,2
	13869,4
	

	1.2.2.
	Реализация мер социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в муниципальных учреждениях образования и культуры, расположенных в сельских населенных пунктах или поселках городского типа Мурманской области, имеющих в соответствии с Законом Мурманской области от 27.12.2004 № 561-01-ЗМО «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в сельских населенных пунктах или поселках городского типа» право на установление повышенных на 25 процентов размеров тарифной ставки, оклада (должностного оклада), установленного работнику по сравнению с тарифными ставками, окладами (должностными окладами) специалистов муниципальных учреждений образования и культуры, занимающихся этим видом деятельности в городских условиях, в соответствии с Перечнем должностей специалистов, работающих в государственных областных и муниципальных учреждениях, имеющих право на получение мер социальной поддержки и (или) установление повышенных размеров тарифных ставок, окладов (должностных окладов) в соответствии с Законом Мурманской области «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих в сельских населенных пунктах или поселках городского типа», утвержденным постановлением Правительства Мурманской области от 01.03.2011 № 86-ПП
	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	ДМШ, ДХШ

	
	
	
	ОБ
	10003,2
	3250,0
	3313,7
	3439,5
	

	
	
	
	МБ
	526,5
	171,1
	174,4
	181,0
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	10529,7
	3421,1
	3488,1
	3620,5
	

	1.2.3.
	Повышение оплаты труда работников муниципальных учреждений в связи с доведением оплаты труда до минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом от 19.06.2000 № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда (с изменениями), увеличенного на районный коэффициент и процентную надбавку за стаж работы в районах Крайнего севера
	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	ДМШ, ДХШ

	
	
	
	ОБ
	20776,0
	6750,0
	6882,4
	7143,6
	

	
	
	
	МБ
	1093,5
	355,3
	362,2
	376,0
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	21869,5
	7105,3
	7244,6
	7519,6

	

	Итого по мероприятию 1
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	ОБ
	69099,2
	22450,0
	22890,2
	23759,0
	

	
	МБ
	185579,4
	63675,3
	59859,6
	62044,5
	

	
	ВБС
	930,0
	310,0
	310,0
	310,0
	

	
	Итого:
	255608,6
	86435,3
	83059,8
	86113,5
	

	Мероприятие 2. Создание условий для развития учреждений дополнительного образования в сфере культуры и искусства

	2.1.
	Модернизация  и укрепление материально-технической базы учреждений
	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	ДМШ, ДХШ

	
	
	
	ОБ
	3473,9
	3473,9
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	МБ
	5285,9
	1285,9
	2000,0
	2000,0
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	8759,8
	[bookmark: _GoBack]4759,8
	2000,0
	2000,0
	

	2.2.
	Улучшение технического состояния учреждений дополнительного образования в сфере культуры
	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	ДМШ, ДХШ

	
	
	
	ОБ
	5499,5
	5499,5
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	МБ
	5743,8
	1743,8
	2000,0
	2000,0
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	11243,3
	7243,3
	2000,0
	2000,0
	

	Итого по мероприятию 2
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	ОБ
	8973,4
	8973,4
	0,0
	0,0
	

	
	МБ
	11029,7
	3029,7
	4000,0
	4000,0
	

	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Итого:
	20003,1
	12003,1
	4000,0
	4000,0
	

	Мероприятие 3. Создание благоприятных условий для выявления, развития и поддержки одаренных детей в различных областях творческой деятельности

	3.1.
	Обеспечение участия учащихся детских музыкальных и художественных школ в конкурсах, фестивалях, выставках различного уровня
	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Отдел культуры,        ДМШ, ДХШ

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	МБ
	939,0
	313,0
	313,0
	313,0
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	939,0
	313,0
	313,0
	313,0
	

	Итого по мероприятию 3
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	МБ
	939,0
	313,0
	313,0
	313,0
	

	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Итого:
	939,0
	313,0
	313,0
	313,0
	

	Итого по подпрограмме 2
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	ОБ
	78072,6
	31423,4
	22890,2
	23759,0
	

	
	МБ
	197548,1
	67018,0
	64172,6
	66357,5
	

	
	ВБС
	930,0
	310,0
	310,0
	310,0
	

	
	Итого:
	276550,7
	98751,4
	87372,8
	90426,5
	



В перечне программных мероприятий с объемом финансирования используются сокращения:
ФБ - федеральный бюджет; ОБ - областной бюджет; МБ - местный бюджет; ВБС - внебюджетные средства.






                                                                   
Таблица 2
к подпрограмме 2

ПЕРЕЧЕНЬ 
программных мероприятий с показателями результативности выполнения мероприятий

	№
п/п
	Цели, мероприятия
	
Срок исполнения
	
Наименование показателя
	
Ед.изм.
	Показатели результативности выполнения мероприятий
	
Исполнитель, соисполнитель

	
	
	
	
	
	2022
	2023
	2024
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма 2.  «Развитие системы дополнительного образования в сфере культуры и искусства»

	Цель: Повышение доступности и качества услуг дополнительного образования в сфере культуры и искусства. Совершенствование системы выявления и сопровождения одаренных детей, их специальной поддержки

	Мероприятие 1. Обеспечение предоставления услуг (работ) в сфере дополнительного образования учреждениями культуры и  искусства

	1.1.
	Предоставление услуг (работ) в сфере дополнительного образования
	2022-2024
	Выполнение муниципального задания учреждениями дополнительного образования в сфере культуры
	%
	100
	100
	100
	ДМШ, ДХШ

	
	
	
	Доля детей, осваивающих дополнительные общеразвивающие программы
	%
	35
	30
	25
	ДМШ, ДХШ

	
	
	
	Доля детей, осваивающих дополнительные предпрофессиональные программы
	%
	65
	70
	75
	ДМШ, ДХШ

	1.2.
	Обеспечение выполнения указов Президента Российской Федерации по оплате труда и начислениям на выплаты по оплате труда работникам муниципальных учреждений
	2022-2024
	Выполнение указов Президента Российской Федерации по оплате труда и начислениям на выплаты по оплате труда работникам муниципальных учреждений
	Да/нет
	да
	да
	да
	ДМШ, ДХШ

	Мероприятие 2. Создание условий для развития учреждений дополнительного образования в сфере культуры и искусства

	2.1
	Модернизация  и укрепление материально-технической базы учреждений
	2022-2024
	Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы учреждений дополнительного образования в сфере культуры
	Да/нет
	да
	да
	да
	ДМШ, ДХШ

	2.2.
	Улучшение технического состояния учреждений дополнительного образования в сфере культуры
	2022-2024
	Проведение текущих ремонтов в учреждениях дополнительного образования в сфере культуры
	Да/нет
	да
	да
	да
	ДМШ, ДХШ

	Мероприятие 3. Создание благоприятных условий для выявления, развития и поддержки одаренных детей в различных областях творческой деятельности

	3.1.
	Обеспечение участия учащихся детских музыкальных и художественных школ в конкурсах, фестивалях, выставках различного уровня
	2022-2024
	Число участников творческих конкурсов, фестивалей, выставок
	Чел.
	200
	220
	250
	ДМШ, ДХШ



Приложение 3
к программе
(в редакции постановлений от 11.04.2022 № 481, от 02.09.2022 № 1159, от 31.10.2022 № 1481 и от 28.11.2022 № 1613)
ПОДПРОГРАММА 3
«Развитие культуры» 

Паспорт подпрограммы

	Наименование муниципальной программы
	муниципальная программа Печенгского муниципального округа «Культура» на 2022-2024 годы

	Цель подпрограммы
	Сохранение, развитие и формирование культурных традиций, создание единого социокультурного пространства 

	Основные мероприятия подпрограммы
	1. Сохранение и развитие народных и культурных традиций путем привлечения населения к участию в праздничных мероприятиях.
2. Сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории культуры), находящихся в собственности округа.

	Показатели подпрограммы
	1. Количество культурно-массовых, праздничных мероприятий и мероприятий, посвященных памятным датам Российской Федерации, Мурманской области, Печенгского муниципального округа.
2. Количество мероприятий для лиц с ограниченными возможностями здоровья.
3. Количество благоустроенных памятников культурного наследия.

	Сроки и этапы    реализации       подпрограммы  
	2022 – 2024 годы


	Финансовое обеспечение подпрограммы
	Всего по подпрограмме: 11 306,2 тыс. рублей, 
в том числе:
МБ: 11306,2 тыс. рублей, из них:
2022 год: 8306,2  тыс. рублей,
2023 год: 1500,0  тыс. рублей,
2024 год: 1500,0  тыс. рублей.

	Ожидаемые  конечные результаты реализации подпрограммы
	Увеличение количества проведенных культурно-досуговых мероприятий для жителей округа.
Увеличение количества посетителей концертов, спектаклей, представлений, фестивалей и других культурно-досуговых мероприятий.
Увеличение количества благоустроенных памятников культурного наследия.

	Ответственный исполнитель подпрограммы
	отдел КСиМП

	Исполнитель подпрограммы
	отдел КСиМП, КДЦ «Платформа»

	Соисполнители подпрограммы
	-




Таблица 1
к подпрограмме 3

ПЕРЕЧЕНЬ 
программных мероприятий с объёмом финансирования
(в редакции постановлений от 11.04.2022 № 481, от 02.09.2022 № 1159, от 31.10.2022 № 1481 и от 28.11.2022 № 1613)

	№ п/п
	Цели, мероприятия
	Срок исполнения
	Источники финансирования
	Объем финансирования,
тысяч рублей
	Исполнители, соисполнители

	
	
	
	
	Всего
	2022
	2023
	2024
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма 3.  «Развитие культуры»

	Цель: Сохранение, развитие и формирование культурных традиций, создание единого социокультурного пространства

	Мероприятие 1. Сохранение и развитие народных и культурных традиций путем привлечения населения к участию в праздничных мероприятиях

	1.1.
	Проведение культурно-массовых, праздничных мероприятий и мероприятий, посвященных памятным датам Российской Федерации, Мурманской области, Печенгского муниципального округа
	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел КСиМП,   КДЦ «Платформа»

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	МБ
	10064,2
	8216,2
	924,0
	924,0
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	10064,2
	8216,2
	924,0
	924,0
	

	1.2.
	Организация досуговой деятельности для лиц с ограниченными возможностями здоровья
	2022-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел КСиМП 

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	МБ
	902,0
	90,0
	406,0
	406,0
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	902,0
	90,0
	406,0
	406,0
	

	Итого по мероприятию 1
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	МБ
	10966,2
	8306,2
	1330,0
	1330,0
	

	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Итого:
	10966,2
	8306,2
	1330,0
	1330,0
	

	Мероприятие 2. Сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории культуры), находящихся в собственности округа

	2.1.
	Сохранение, благоустройство и паспортизация памятников культурного наследия регионального значения
	2023-2024
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	отдел КСиМП

	
	
	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	МБ
	340,0
	0,0
	170,0
	170,0
	

	
	
	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	
	
	Итого:
	340,0
	0,0
	170,0
	170,0
	

	Итого по мероприятию 2
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	МБ
	340,0
	0,0
	170,0
	170,0
	

	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Итого:
	340,0
	0,0
	170,0
	170,0
	

	Итого по подпрограмме 3
	ФБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	ОБ
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	МБ
	11306,2
	8306,2
	1500,0
	1500,0
	

	
	ВБС
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	
	Итого:
	11306,2
	8306,2
	1500,0
	1500,0
	



В перечне программных мероприятий с объемом финансирования используются сокращения:
ФБ - федеральный бюджет; ОБ - областной бюджет; МБ - местный бюджет; ВБС - внебюджетные средства.









 










Таблица 2
к подпрограмме 3

ПЕРЕЧЕНЬ 
программных мероприятий с показателями результативности выполнения мероприятий
(в редакции постановлений от 11.04.2022 № 481 и от 28.11.2022 № 1613)

	№
п/п
	Цели, мероприятия
	
Срок исполнения
	
Наименование показателя
	
Ед.изм.
	Показатели результативности выполнения мероприятий
	
Исполнитель, соисполнитель

	
	
	
	
	
	2022
	2023
	2024
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма 3.  «Развитие культуры»

	Цель: Сохранение, развитие и формирование культурных традиций, создание единого социокультурного пространства

	Мероприятие 1. Сохранение и развитие народных и культурных традиций путем привлечения населения к участию в праздничных мероприятиях

	1.1.
	Проведение культурно-массовых, праздничных мероприятий и мероприятий, посвященных памятным датам Российской Федерации, Мурманской области, Печенгского муниципального округа
	2022-2024
	Количество культурно-массовых, праздничных  мероприятий,  и мероприятий, посвященных памятным датам Российской Федерации, Мурманской области, Печенгского муниципального округа
	Шт.
	Не менее 15
	Не менее 16
	Не менее 17
	отдел КСиМП, КДЦ «Платформа»

	1.2.
	Организация досуговой деятельности для лиц с ограниченными возможностями здоровья
	2022-2024
	Количество мероприятий для лиц с ограниченными возможностями здоровья
	Шт.
	Не менее 3
	Не менее 4
	Не менее 5
	отдел КСиМП

	Мероприятие 2. Сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории культуры), находящихся в собственности округа

	2.1.
	Сохранение, благоустройство и паспортизация памятников культурного наследия регионального значения
	2023-2024
	Количество благоустроенных памятников культурного наследия
	Шт.
	-
	Не менее 1
	Не менее 1
	отдел КСиМП
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